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Il Dirigente: Oliva Esterina Lucia                                                           Bari, (fa fede la data del protocollo posto in alto) 

 

URGENTE 

 

Ai Dirigenti scolastici  

delle Istituzioni scolastiche statali  

del primo e del secondo ciclo di 

istruzione della Puglia 

LORO SEDI 

Ai Dirigenti scolastici  

delle Scuole Polo per la formazione della 

Puglia 

LORO SEDI 

e p.c. Ai Dirigenti Amministrativi e Tecnici  

USR per la Puglia 

SEDE 

Ai Dirigenti degli Uffici  

di Ambito Territoriale della Puglia 

LORO SEDI 

Al Sito web dell’USR Puglia 

 

OGGETTO: Periodo di formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno 

ottenuto il passaggio di ruolo 2025-2026. - RILEVAZIONE REGIONALE DEL PERSONALE 

INTERESSATO. 
 

Si fa seguito alla pubblicazione da parte del MIM della nota AOODGOSV prot.n. 95371 dell’11 
dicembre 2025, che disciplina il percorso di formazione e di prova del personale docente, nonché le 
modalità di svolgimento del test finale, le procedure e i criteri di valutazione del personale docente in 
periodo di prova, ai sensi del Decreto del Ministro dell’Istruzione del 16 agosto 2022, n. 226, integrato con le 
disposizioni del Decreto-Legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito con modificazioni dalla Legge 29 aprile 
2024, n. 56, per l’anno scolastico 2025/26,  già trasmessa alle SS.LL. con propria nota prot.n. 
m_pi.AOODRPU.REGISTRO UFFICIALE(U).0077090 del 11-12-2025, nonché alla propria comunicazione 
prot.n. m_pi.AOODRPU.REGISTRO UFFICIALE(U).0077733 del 12-12-2025 recante “Periodo di 
formazione e prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il passaggio di ruolo, anno 
scolastico 2025-2026. – RIPETIZIONE PER MANCATO SUPERAMENTO E VALUTAZIONE NEGATIVA – 
RILEVAZIONE”, in allegato alla presente, al cui contenuto si rinvia integralmente e si comunica che questo 
Ufficio avvia la rilevazione del personale interessato alle procedure in parola. 

Si riassume di seguito la casistica riportata dal Ministero per il tramite della suindicata nota 

AOODGOSV prot.n. 95371 dell’11 dicembre 2025. 

Personale docente tenuto al periodo di prova e di formazione: 

− docenti al primo anno di servizio con incarico a tempo indeterminato - ivi inclusi i 
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docenti di religione cattolica (I.R.C.) - a qualunque titolo conferito, che aspirino alla 

conferma nel ruolo; sono compresi i docenti vincitori di concorso, assunti 

originariamente con contratto a tempo determinato poi trasformato in contratto a 

tempo indeterminato a seguito del conseguimento dell’abilitazione, come previsto 

dall’articolo 4, comma 2-ter, del dl n. 255 del 2001;  

− I docenti per i quali sia stata richiesta la proroga del periodo di formazione e prova o 

che non abbiano potuto completarlo negli anni precedenti. In ogni caso la ripetizione 

del periodo comporta la partecipazione alle connesse attività̀ di formazione, che sono 

da considerarsi parte integrante del servizio in anno di prova; 

− I docenti che, in caso di mancato superamento del test finale e di valutazione 

negativa, devono ripetere il periodo di formazione e prova; 

− I docenti per i quali sia stato disposto il passaggio di ruolo; si specifica che, qualora il 

passaggio riguardi docenti della scuola secondaria di secondo grado dalle classi di 

concorso della Tabella B a quelle della Tabella A, il periodo di formazione e prova 

è dovuto; 

− I docenti assunti a tempo determinato in attuazione delle procedure di cui all’articolo 

5, commi da 5 a 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con 

modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n. 74; 

− I docenti assunti a tempo indeterminato con decorrenza giuridica 01/09/2025 ed 

economica 01/09/2026, se in possesso dei prescritti requisiti di servizio nel 

medesimo grado di istruzione; 

− I docenti vincitori del concorso ordinario DPIT 2575/2023 e 3059/2024 (PNRR1 e 

PNRR 2) che conseguono l'abilitazione entro il 31 dicembre 2025 e per questo 

assunti a tempo indeterminato dalla data di conseguimento della suddetta 

abilitazione, che rappresenta il termine iniziale dell'anno di prova a cui gli stessi sono 

sottoposti nell'anno scolastico 2025/2026 ai sensi dell'articolo 13, comma 1, del 

decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, come indicato dal Decreto-Legge 7 aprile 

2025, n. 45, convertito con modificazioni dalla L. 5 giugno 2025, n. 79 e, in 

particolare, l’art. 2. 

Non devono svolgere il periodo di prova i docenti:  

− che abbiano già svolto positivamente il periodo di formazione e prova nello stesso 

grado di nuova immissione in ruolo, sia su posto comune sia su posto di sostegno, ivi 

compresi i diplomati magistrali immessi in ruolo con riserva che, a seguito di 

provvedimento giurisdizionale negativo, abbiano avuto la risoluzione del contratto di 

lavoro successivamente al positivo superamento dell'anno e del periodo di prova e 

che, poi, siano stati riassunti in ruolo a qualunque titolo nello stesso grado di scuola. 

Non rientrano tuttavia in questa casistica i docenti che, nella scuola secondaria di 

secondo grado, siano immessi in ruolo su classi di concorso della Tabella A 

provenendo dalle classi di concorso della Tabella B. 

− che abbiano ottenuto il rientro in un precedente ruolo nel quale abbiano già svolto il 

periodo di formazione e prova; 

− già immessi in ruolo con riserva, che abbiano superato positivamente l’anno di 
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formazione e di prova e siano nuovamente assunti per il medesimo ordine o grado; 

− che abbiano ottenuto il trasferimento da posto comune a sostegno e viceversa 

nell’ambito del medesimo grado di istruzione; 

− che abbiano ottenuto il passaggio di cattedra nello stesso grado di scuola. Sono 

ricompresi nella categoria in esame coloro che hanno concluso positivamente l’anno 

di formazione ed il periodo di prova a seguito di selezione di nomina finalizzata 

all’immissione in ruolo e siano successivamente immessi in ruolo su classe di 

concorso del medesimo grado di scuola sulla base di una diversa procedura selettiva. 

I Dirigenti scolastici sono invitati pertanto alla compilazione del modulo on line, 

appositamente predisposto dalla scrivente Direzione, entro il termine PERENTORIO del 07 

gennaio 2026, al fine di poter effettuare una ricognizione del personale avente diritto alla 

formazione. 

Si evidenzia pertanto il rispetto dei termini previsti per l’adempimento al fine di 

consentire tempestivamente a questo Ufficio quanto di competenza, ed in particolare 

l’organizzazione delle prime 3 ore di formazione iniziale realizzate da INDIRE, attraverso un 

incontro formativo nazionale sincrono, in accordo con le Scuole Polo per la formazione. 

Il predetto modulo (Allegato 1) è disponibile al seguente link: 

https://www.pugliausr.gov.it/rilevazioni/index.php/538268?lang=it 

Lo stesso dovrà essere redatto da parte di ogni Dirigente scolastico, accedendo tramite le 

credenziali già in uso per la Piattaforma rilevazioni dell’USR Puglia (incarichi aggiuntivi), e potrà 

essere scaricato, al termine della compilazione, per l’acquisizione agli atti dell’Istituzione 

scolastica. 

SI RACCOMANDA UN’ACCURATA COMPILAZIONE DEI DATI DEL 

PERSONALE INTERESSATO E SI RAPPRESENTA L’ESTREMA URGENZA E CHE 

NON SONO PREVISTE PROROGHE IN RAGIONE DELL’IMMINENTE INCONTRO DI 

AVVIO DEL PERIODO DI FORMAZIONE DA PARTE DI INDIRE. 

Per la segnalazione di qualunque problema tecnico, si chiede di inviare una e-mail al 

seguente indirizzo di posta elettronica: rilevazioni@pugliausr.gov.it. 

Lo scrivente curerà il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 

196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

 

IL DIRIGENTE 
Esterina Lucia OLIVA 

 

ALLEGATI 

• Allegato 1 – Facsimile modulo; 

• Allegato 2 – Informativa privacy; 

• NOTA AOODGOSV prot.n. 95371 dell’11 dicembre 2025; 
• NOTA prot.n. m_pi.AOODRPU.REGISTRO UFFICIALE(U).0077733 del 12-12-2025. 
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