X X I.1.S.S. “FERRARIS « DE MARCO « VALZANI”
Y . II M{!.’M,Mmom Polo Tecnico Professionale “MESSAPIA”
CONSIGLIO D’ISTITUTO
a.s. 2025/2026
VERBALE N.11

11 giorno 30 gennaio 2026 alle ore 15.00 si ¢ riunito in modalita telematica in seduta ordinaria, al seguente link:

https://meet.google.com/ugh-mfdu-kxf a il Consiglio d’Istituto dell’IISS “Ferraris De Marco-Valzani”, giusta

convocazione prot. 1733 del 26.01.2026, per discutere e deliberare sui seguenti punti all’ordine del giorno:

1. Lettura e approvazione verbali sedute precedenti (seduta del 22 dicembre 2025 e del 13 gennaio 2026);

2. Variazioni di Bilancio E.F. 2025;

3. Assunzione in bilancio Progetto PNRR —SUD “Verso SUD” Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza -
Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
- Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base
(D.M. 175/2025), finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN
Scuola e Competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

4. Assunzione in bilancio progetto “EMBE? Realizzazione di azioni volte a promuovere 1’educazione al
rispetto e alle relazioni, per diffondere la consapevolezza sull’importanza della parita di genere e del
superamento di pregiudizi, discriminazioni ¢ disuguaglianze e per contrastare ogni forma di violenza, per
favorire la sensibilizzazione al volontariato, per diffondere la cultura della partecipazione e della
solidarieta, la cittadinanza attiva e solidale”™;

5. Approvazione Programma Annuale 2026;

6. Istituzione Team Antibullismo — bozza decreto Istituzione Team;

7. Approvazione Protocollo aggiornato a.s. 2025 2026 “Prevenzione ¢ Contrasto dei fenomeni di Bullismo e
Cyberbullismo”;

8. Adesione progetto Rete “Scuole che promuovono Salute”;

9. Partecipazione a partenariati, Enti di Formazione e Organizzazioni di Categoria;

10. Regolamento Assemblee studentesche;

11. Intitolazione sede Carceraria ad Alberto Manzi;

12. Adesione al progetto “Rassegna teatrale musicale “La scuola va a Teatro — emozioni in scena” promossa
dal Teatro Palatour di Bitritto;

13. Comunicazioni del Dirigente.
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Di seguito il prospetto riepilogativo dei consiglieri presenti alla seduta e contrassegnati dalla lettera “P” . Gli

assenti giustificati sono contrassegnati dalla lettera “AG™:

N. COGNOME E NOME COMPONENTE P/A
1 | Dirigente | DE VITO Rita Ortenzia Dirigente Scolastico P
2 | Prof.ssa | CARETTO Maria Vincenza |Rappr. Personale Docente P
3 | Prof. D’ADORANTE Roberto Rappr. Personale Docente P
4 | Prof. DE LUCA Cosimo Rappr. Personale Docente P
S | Prof.ssa | MONTI Elisa Rappr. Personale Docente P dale ore 15.00 alle

ori:Al (5}.30

6 | Prof. MALERBA Daniele Rappr. Personale Docente P
7 | Prof. ROSATO Simone Rappr. Personale Docente P
8 | Prof.ssa | FULCO Rosanna Rappr. Personale Docente P

9 | Prof. ssa | DEL PRETE Vanessa Rappr. Personale Docente P
10 | Sig.ra PALUMBO Annamaria Rappr. Genitori (Presidente) P
11 | Sigra VALENTI Francesca Rappr. Genitori P
12 | Sig.ra CATAMO Stefania Rappr. Genitori A
13 | Sig. MARZO Domenico Rappr. Genitori P
14 | Sig.ra MOCAVERO Cosima Rappr. Personale ATA P
15 | Sig. RUGGIERO Vincenzo Rappr. Personale ATA AG
16 | Sig. DARIO Mauro Rappr. Alunni P
17 | Sig.ra DINICOLA Greta Rappr. Alunni P
18 | Sig.ra BALESTRA Ludovica Rappr. Alunni A
19 | Sig. ESPOSITO Cosimo Rappr. Alunni P
20 | Dott.ssa COSTABILE Donatella Direttore SGA membro P

aggiuntivo non di diritto

11 Dirigente Scolastico, saluta i convenuti e, constatata la presenza del numero legale dei convenuti, dichiara
aperta e valida la seduta. Verbalizza la prof.ssa M. Vincenza Caretto.

17 PUNTO all’o.d.g.: Approvazione verbali sedute precedenti (sedute del 22 dicembre 2025 e 13 gennaio
2026).
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I verbali delle precedenti sedute del 22 dicembre 2025 e del 13 gennaio 2026 sono stati pubblicati sul sito
ufficiale dell’Istituto, previa approvazione del Dirigente Scolastico, la quale ne riceve una copia entro 10 giorni
lavorativi dalla data entro cui si ¢ svolta la seduta, cosi come previsto dall’art. 7 D. Lgs 297/94. Ogni
componente del Consiglio d’Istituto, ¢ invitato a prendere visione del documento, ad annotare le parti di suo
interesse ¢ a comunicare al verbalizzante (per iscritto o a voce) le sue osservazioni circa il verbale che ha
esaminato, indicando i punti che, a suo giudizio, meritano di essere rivisti o integrati. Nella riunione successiva
¢ facolta di ogni partecipante chiedere la lettura integrale o di parte del documento, oppure chiedere la rettifica
di punti non adeguatamente e dettagliatamente verbalizzati dal segretario. In ogni caso giova ricordare che: “il
verbale della seduta di un organo collegiale non é mai la riproduzione meccanica della discussione orale, ma
e un documento giuridico e riporta cio che giuridicamente interessa, essendo la verbalizzazione null’altro che
la forma scritta dell’atto orale da verbalizzare, in quanto cio che non e nel verbale non e neppure nell atto”.
(TAR Lazio, decisione 9/7/1980 n.782). Indi non € necessario riportare tutto in maniera integrale, dal momento
che “il verbale ha [’onere di attestare il compimento dei fatti svoltisi al fine di verificare il corretto iter di
formazione della volonta collegiale e di permettere il controllo delle attivita svolte, non avendo al riguardo
alcuna rilevanza [’eventuale difetto di una minuziosa descrizione delle singole attivita compiute o delle singole
opinioni espresse” (Consiglio di Stato, 25/7/2001, n.4074). Tutto cio premesso, dopo che il Presidente del
Consiglio, unitamente al Dirigente Scolastico, ha invitato tutti i convenuti ad esprimere parere in merito
all’approvazione dei Verbali in oggetto ed avendo ricevuto parere favorevole unanime
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
VISTI i verbali della seduta del 22 dicembre 2025 ¢ del 13 gennaio 2026, regolarmente pubblicati sul sito
istituzionale;
CONSIDERATO che non sono pervenute osservazioni, richieste di modifica o integrazioni da parte dei
componenti del Consiglio;
PRESO ATTO che il contenuto dei due verbali rispecchia fedelmente lo svolgimento di ogni seduta e gli
interventi dei partecipanti;
DELIBERA (Delibera n. 90/2026)
I’approvazione all’unanimita del verbale n. 9 relativo alla seduta del 22.12.2025 che viene pertanto confermato
in ogni sua parte.
DELIBERA (Delibera n.91 /2026)

I’approvazione all’unanimita del verbale n.10 relativo alla seduta del 13.01.2026 che viene pertanto
confermato in ogni sua parte. Si informa inoltre il Consiglio che, considerata la natura particolarmente delicata
del punto previsto nella trattazione all’Ordine del Giorno, relativo a “provvedimenti disciplinari a carico di
alcuni studenti”, il presente verbale ¢ stato redatto in due distinte versioni:

- laversione integrale, recante i nominativi degli studenti interessati, conservata agli atti dell’Istituzione

scolastica con vincolo di RISERVATEZZA;

Contatti e riferimenti Pag.

| Responsabile del procedimento Dirigente Scolastico: Rita Ortenzia DE VITO
Codice Fiscale: 91071150741
Cod. meccanografico BRIS01400X
Sito web: www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it Sede Coordinata: via Nicola Brandi. |
PEO: bris01400x@istruzione.it 72100 Brindisi - tel. 0831 418861- 0831 369585
PEC: bris01400x@pec.istruzione.it Sede Coordinata: viale Degli Studi s.n.c.
PEO: ufficiotecnico@iissferrarisdemarcovalzani.edu.it 72027 San Pietro Vernotico - tel. 0831 654351

Sede Legale e amministrativa: via Adamello, 18
72100 Brindisi - tel. 0831 592480



I.I.S.S. FERRARIS e DE MARCO e VALZANI Polo Tecnico Professionale “MESSAPIA”

- la versione destinata alla pubblicazione sul sito istituzionale, redatta nel rispetto della normativa
vigente in materia di tutela dei dati personali che riporta i fatti in forma anonima.
2~ PUNTO all’o.d.g.: Variazioni di Bilancio.
Per la trattazione del presente punto all’o.d.g. il Presidente del Consiglio, sig.ra Palumbo Annamaria, cede la
parola al DSGA dott.ssa Donatella Costabile, la quale illustra al Consiglio le variazioni al Programma Annuale
relative all’esercizio finanziario 2026, evidenziando le motivazioni che rendono necessarie tali modifiche e
alla conseguente riallocazione delle risorse su specifici aggregati di spesa.
Il Dirigente dei Servizi Generali e Amministrativi:
VISTI gli ulteriori finanziamenti, e/o entrate intervenuti dopo 1’approvazione del Programma Annuale per
I’esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 29/01/2025;
VISTO il Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2025;
RAVVISATA la necessita di apportare modifiche al Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2025;
VISTO I'art. 10 comma 3 ¢ 5 del D.I. n. 129 del 28 Agosto 2018;
COMUNICA

le modifiche da apportare al Programma Annuale come di seguito indicato:

N. Movimentazione Importo Descrizione Movimentazione

53 10717.29 [ Progetto DM n. 20 del 04/02/2025 Avviso USR Puglia Prot. n. 75290 del
05/12/2025 "EMBE"? CUP D42J25000170002

54 0.00 [ Operazioni Allineamento

55 0.00 [ Anticipo su Progetti

56 0.00 | Operazioni Allineamento

57 472.40 |D.G. FONDI STRUTTURALI ISTRUZIONE EDILIZIA SCOLASTICAE...
INTEGRAZIONE E DISPERSIONE SCOLASTICA

58 0.00 [ Operazioni Allineamento

E PROPONE

le seguenti VARIAZIONI al Programma Annuale 2025

ENTRATE PREVISIONE MODIFICHE MODIFICA PREVISIONE
Aggr./Voce/Sottovoce INIZIALE PRECEDENTI ATTUALE DEFINITIVA
03]06 ALTRI FINANZIAMENTI 0,00 3.400,00 472,40 3.872,40
VINCOLATI DALLO STATO
04/04/02 | Finanziamenti USR Puglia Attivita 0,00 0,00 10.717,29 10.717,29
Progettuali
11.189,69
SPESE PREVISIONE MODIFICHE MODIFICA | PREVISIONE
Aggr./Voce/Sottovoce INIZIALE PRECEDENTI ATTUALE DEFINITIVA
AJ01/01 |QUALITA' E FUNZIONAMENTO 5.009,16 31.850,00 25.591,91 62.451,07
GENERALE DELLA SCUOLA
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A|02/01 [FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 38.748,44 46.505,85 -17.488,34 67.765,95

A|03/01 [ FUNZIONAMENTO DIDATTICO 36.733,08 32.343,18 264,40 69.340,66
CONTRIBUTI ALUNNI

A|03/03 | RISORSE PER ATTIVITA' PROGETTUALI 15.304,34 2.380,00 -3.082,34 14.602,00

AJ03/15 | MISSION TO LABS - PNRR. M4C113.2- 2.439,75 917,42 22,98 3.380,15
2022-962-P-18198

A|03/26 | Programma Erasmus+ 2021-2027 Progetto DM 0,00 50.348,00 782,00 51.130,00

n. 61/2023 PNRR 2024-1-1T02-KA122-SCH-
000197050 "I1 Successo Oltre Le Aule" CUP
B56E23004900006

A|05/01 | VIAGGI D'ISTRUZIONE E VISITE 59.810,40 4.634,89 -782,00 63.663,29
GUIDATE

P|02/15 | Progetto DM n. 20 del 04/02/2025 Avviso USR 0,00 0,00 10.717,29 10.717,29
Puglia Prot. n. 75290 del 05/12/2025 "EMBE"?
CUP

P|03/01 |PROGETTO ECDL E CERTIFICAZIONI 21.048,08 0,00 -3.848,08 17.200,00
DIVERSE

P|04/01 [FORMAZIONE DEL PERSONALE 958,14 0,00 -958,14 0,00

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

VISTO il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018, recante il Regolamento di contabilita delle Istituzioni scolastiche;
SENTITA la relazione del Direttore dei Servizi Generali € Amministrativi, che ha illustrato le variazioni
intervenute al Programma Annuale nel corso dell’esercizio finanziario;
PRESO ATTO che le suddette variazioni si sono rese necessarie per adeguare le previsioni di entrata e di
spesa alle effettive assegnazioni pervenute e alle esigenze di gestione dell’Istituzione scolastica;
PRESO ATTO che le variazioni proposte risultano coerenti con le finalita istituzionali della scuola e con le
attivita programmate;
CONSIDERATO che la seduta del Consiglio di Istituto si colloca nella fase conclusiva dell’anno finanziario
e che, allo stato attuale, non si prevedono ulteriori movimenti economici prima della chiusura dell’esercizio;
CONSIDERATO che I’approvazione delle variazioni di bilancio costituisce atto necessario ai fini della
corretta chiusura contabile dell’esercizio finanziario;
RITENUTO opportuno procedere all’approvazione delle variazioni al Programma Annuale, nel rispetto della
normativa vigente e dei principi di corretta gestione amministrativo-contabile;
SENTITO il parere favorevole della Giunta Esecutiva che si ¢ riunita nella giornata odierna;
PRESA VISIONE della documentazione contabile;

DELIBERA (Delibera n 92/2026)
di approvare all’unanimita le variazioni di bilancio cosi come presentate dal Direttore dei Servizi Generali e
Amministrativi.
32 PUNTO all’0.d.g.: Assunzione in bilancio Progetto PNRR —SUD “Verso SUD” Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario
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finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica - Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il
potenziamento delle competenze di base (D.M. 175/2025), finanziato dall’Unione Europea - Next
Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e Competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060.
11 Dirigente Scolastico per la trattazione del presente punto all’0.d.g. cede la parola al DSGA, dott.ssa Donatella
Costabile, la quale comunica al Consiglio che il progetto di cui I’avviso M4C111.4-2025-1686, approvato con
delibera n. 50 dal collegio dei docenti nella seduta del 19 dicembre 2025, ha ricevuto formale autorizzazione
dal coordinatore dell’Unita di Missione dott.ssa Simona Montesarchio con comunicazione Prot.
AOOGABMI.U.0001882 del 08/02/2026 . 11 progetto ¢ stato finanziato per un importo totale di € 150.000,00.
Il finanziamento, che riporta la seguente dicitura “Intervento straordinario di contrasto alla dispersione
scolastica mediante potenziamento delle competenze di base del Piano Nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU (D.M. 175/2025) ” sara iscritto nel Programma Annuale
come da allegato (all. n.1) riportato in appendice al presente verbale.

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
PRESO ATTO della documentazione contabile presentata;
SENTITA la relazione del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi;

DELIBERA (Delibera n.93/2026)
’approvazione all’unanimita 1’assunzione in bilancio Progetto PNRR —SUD “Verso SUD”.
4~ PUNTO all’o.d.g.: Assunzione in bilancio progetto “EMBE? Realizzazione di azioni volte a
promuovere I’educazione al rispetto e alle relazioni, per diffondere la consapevolezza sull’importanza
della parita di genere e del superamento di pregiudizi, discriminazioni e disuguaglianze e per
contrastare ogni forma di violenza, per favorire la sensibilizzazione al volontariato, per diffondere la
cultura della partecipazione e della solidarieta, la cittadinanza attiva e solidale”.
11 Dirigente Scolastico per la trattazione del presente punto all’o0.d.g. cede la parola al DSGA dott.ssa Donatella
Costabile la quale comunica al Consiglio che il progetto ¢ stato finanziato per un importo totale di € 10.717,29.
Il finanziamento, sara iscritto nel Programma Annuale come da allegato (all. n. 2) riportato in appendice al
presente verbale.
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
PRESO ATTO della documentazione contabile presentata;
SENTITA la relazione del Direttore dei Servizi Generali € Amministrativi;
DELIBERA (Delibera n.94/2026)

I’approvazione all’unanimita dell’assunzione in bilancio del progetto “EMBE?

54 PUNTO all’o.d.g.: approvazione Programma Annuale 2026.
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11 Dirigente Scolastico cede la parola al DSGA per la trattazione del presente punto all’o.d.g.
Il DSGA illustra al Consiglio il Programma Annuale per 1’Esercizio Finanziario 2026 secondo i documenti
allegati alla convocazione della seduta odierna.
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

VISTO il Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107. Decreto 28 agosto 2018,
n. 129;
VISTE e Istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale 2026 impartite dal MIM con nota prot. n.
24599 del 18/11/2025 —, avente ad oggetto “Predisposizione e approvazione del programma annuale 2026 ai
sensi dell’art. 5 del D.I. 28/08/2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 1077 (di seguito, anche “DI n. 129/2018”);
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa approvato con delibera del Consiglio di Istituto n. 74/2025
nella seduta del 22 dicembre 2025;
VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2026 predisposto dal Dirigente Scolastico in
collaborazione con il Direttore S.G.A;
VISTA la proposta della Giunta Esecutiva del 30/01/2026 dei documenti a corredo presentati dal DSGA;
CONSIDERATA la relazione illustrativa del Programma Annuale, predisposta dal Dirigente in
collaborazione con il Direttore SGA, corredata dalla documentazione ministeriale:

e Modello A) Programma Annuale;

e Modello B) Schede illustrative finanziarie;

e Modello D) Utilizzo Avanzo di Amministrazione presunto;

e Modello E) Riepilogo per tipologia di spesa;

e Quadratura previsionale;

e Controllo incongruenze;

e Modello J 31-12-2025;

e Relazione Programma Annuale;

e Saldo Istituto Cassiere BPP 31-12-2025;

e Schede descrittive Programma Annuale;

e Nota MIUR prot. n. 13143 del 01.10.2025;

DELIBERA (Delibera n. 95/2026)

¢ approva all’unanimita il Programma Annuale per 1’Esercizio Finanziario 2026.

6" PUNTO all’o.d.g.: Istituzione Team Antibullismo — bozza decreto Istituzione Team.
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Il Presidente del Consiglio, per la trattazione del presente punto all’ordine del giorno, cede la parola alla
prof.ssa M. Vincenza Caretto, in qualita di referente del Team per la prevenzione e il contrasto del bullismo e
del cyberbullismo. La docente richiama preliminarmente il ruolo istituzionale della scuola quale luogo di
formazione integrale della persona e di tutela del benessere psicofisico degli studenti, evidenziando come i
fenomeni del bullismo e del cyberbullismo rappresentino una problematica di rilevante impatto educativo,
sociale e giuridico, che richiede un approccio strutturato, condiviso e conforme alla normativa vigente.
Viene richiamata la Legge 29 maggio 2017, n. 71, recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione
e il contrasto del fenomeno del cyberbullismo”, la quale attribuisce alle istituzioni scolastiche specifiche
responsabilita in ordine alla prevenzione, all’individuazione precoce ¢ alla gestione degli episodi di bullismo
e cyberbullismo, nonché alla promozione di azioni educative volte allo sviluppo di competenze digitali e
relazionali negli studenti.
La docente evidenzia inoltre come le “Linee di orientamento per la prevenzione e il contrasto del bullismo e
del cyberbullismo”, emanate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, raccomandino 1’adozione, da parte
delle istituzioni scolastiche, di modelli organizzativi stabili, basati sulla costituzione di gruppi di lavoro
dedicati, al fine di garantire uniformita di azione, tempestivita negli interventi e coerenza con il Piano Triennale
dell’Offerta Formativa. Viene poi richiamato il D.P.R. 8§ marzo 1999, n. 275, in materia di autonomia
scolastica, che consente alle istituzioni scolastiche di organizzare le proprie risorse umane e funzionali per il
perseguimento delle finalita educative e formative, nonché per la realizzazione di specifiche azioni di
prevenzione del disagio e di promozione del benessere scolastico. Per questo motivo, procede la docente, si €
ritenuto necessario procedere con 1’aggiornamento del Team antibullismo che, rispetto agli anni passati si
configura numericamente piu rilevante avendo al suo interno piu rappresentanti per ogni sede.
La referente sottolinea come 1’istituzione di un Team antibullismo risponda all’esigenza di dotare 1’ Istituto di
un organismo interno formalmente riconosciuto, con funzioni di coordinamento, supporto e raccordo tra
Dirigenza scolastica, docenti, studenti, famiglie e, ove necessario, servizi territoriali competenti, nel rispetto
dei ruoli e delle responsabilita di ciascuno. Viene inoltre chiarita la distinzione tra le funzioni del Team
antibullismo e quelle del Consiglio di classe e si sottolinea che il Team svolge un ruolo di coordinamento,
supporto e consulenza a livello di Istituto, mentre il Consiglio di classe mantiene la propria competenza
educativa e didattica nella gestione dei singoli casi, in conformita alle procedure previste dal Protocollo.
Il Team antibullismo viene pertanto individuato quale strumento essenziale per:

- lapianificazione e il coordinamento delle azioni di prevenzione e sensibilizzazione;

- la gestione delle segnalazioni e degli interventi in caso di episodi di bullismo e cyberbullismo, secondo

procedure condivise e nel rispetto della tutela dei minori;

- il monitoraggio del clima relazionale e del benessere scolastico;
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- l’aggiornamento del “Protocollo di prevenzione e contrasto dei fenomeni del bullismo e del
cyberbullismo” e delle misure previste dal PTOF e dal Regolamento di Istituto.
La docente conclude evidenziando come 1’istituzione del Team antibullismo rappresenti un atto coerente con
le finalita educative dell’Istituto, con la normativa vigente e con i principi costituzionali di tutela della persona,
contribuendo a rafforzare il ruolo preventivo ed educativo della scuola e a garantire un ambiente scolastico
sicuro, inclusivo e rispettoso dei diritti di tutti.
Al termine dell’esposizione, la referente sottopone al Consiglio di Istituto la bozza del decreto per I’istituzione
formale del Team per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo, predisposta nel rispetto
della normativa vigente e in coerenza con il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto. Viene inoltre
dato atto che, in conformita alle indicazioni fornite dalla circolare n. 412 del 28.01.2026, la costituzione del
Team ¢ avvenuta su base volontaria, con la partecipazione di personale docente disponibile a svolgere le attivita
previste senza alcuna retribuzione aggiuntiva.
Il Team risulta pertanto cosi costituito:
- prof.ssa M. Vincenza Caretto, referente per il bullismo e il cyberbullismo e vicaria del Dirigente
Scolastico;
- prof. Ignazio Ezio Launi, vicario del Dirigente Scolastico;
- prof. Armando Della Ducata, animatore digitale d’Istituto;
- prof.ssa Tiziana Carrisi, referente della sede Valzani di S. Pietro Vernotico;
- prof.ssa Anna Paola, referente della sede De Marco di Brindisi,
- prof.ssa Alessandra Potenza, referente della sede Ferraris di Brindisi;
- prof.ssa Chiara Conte, docente con incarico di Funzione Strumentale Area 2, supporto agli studenti,
sede Ferraris;
- prof.ssa M. Antonietta Palmieri, rappresentante Ufficio Legale d’Istituto;
- prof.ssa Vita Cosima Vetrugno, docente con incarico di Funzione Strumentale Area 2, supporto agli
studenti, sede De Marco;
- prof.ssa Vanessa Del Prete;
- prof. Vito Orazi;
- prof.ssa Elisabetta Quarta.
- prof.ssa Federica Tramacere;
IL CONSIGLIO D’ISTITUTO
UDITA I’esposizione della referente del Team per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del
cyberbullismo;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, in materia di autonomia scolastica;
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VISTA la Legge 29 maggio 2017, n. 71, recante “Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il

contrasto del fenomeno del cyberbullismo”;

VISTE le Linee di Orientamento per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del bullismo e cyberbullismo

emanate dal Ministero dell’Istruzione e del Merito con il Decreto Legislativo 99/2025;

UDITA I’esposizione della referente;

PRESO ATTO delle motivazioni illustrate;

CONSIDERATA larilevanza educativa e organizzativa dell’istituzione del Team antibullismo;

RITENUTA la bozza del decreto conforme alle disposizioni normative e alle finalita dell’Istituto;
DELIBERA (Delibera n.96/2026)

I’approvazione all’unanimita dell’Istituzione del Team di prevenzione e contrasto dei fenomeni del bullismo

e del cyberbullismo secondo la composizione sopra indicata e della bozza del decreto di Istituzione del Team

allegato alla convocazione del Consiglio di Istituto.

7~ PUNTO all’o.d.g.: Approvazione Protocollo Aggiornato “Prevenzione e Contrasto fenomeni di

Bullismo e cyberbullismo”.

La referente presenta quindi I’aggiornamento del Protocollo di Istituto per la prevenzione e il contrasto dei

fenomeni del bullismo e del cyberbullismo, evidenziando le sue principali sezioni:

- Cosa sono bullismo ¢ cyberbullismo;

- I ruoli nel fenomeno del bullismo;

- Il cyberbullismo;

- Lalegislazione;

- Le responsabilita;

- Il monitoraggio sul fenomeno del bullismo e cyberbullismo, con i dati relativi all’anno scolastico
2024/2025 raccolti tramite la piattaforma ELISA;

- Procedure da seguire nei casi di bullismo e cyberbullismo;

- Perché un Protocollo di Istituto;

- Piano d’azione per i prossimi anni scolastici.

La docente segnala inoltre che, insieme al Protocollo, vengono sottoposti all’attenzione del Consiglio:

- il Vademecum per i docenti, strumento operativo di supporto all’azione educativa;

- la scheda di segnalazione per uso interno, per la raccolta delle segnalazioni in modo corretto e
riservato. Documenti regolarmente allegati al Protocollo per la prevenzione del bullismo e
cyberbullismo e alla convocazione del Consiglio.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
PRESO ATTO del Protocollo aggiornato e dei documenti allegati (Vademecum per i docenti e Scheda di

segnalazione per uso interno);
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CONSIDERATA larilevanza educativa e organizzativa delle azioni proposte;

DELIBERA (Delibera n.97/2026)
All’unanimita I’approvazione del Protocollo per la prevenzione e il contrasto del bullismo e del cyberbullismo
aggiornato per I’a.s. 2025-206 ed i relativi documenti allegati, il vademecum per i docenti e la scheda di
segnalazione.
PUNTO all’0.d.g.: adesione progetto di Rete “Scuole che promuovono Salute”.
Il Consiglio di Istituto procede all’esame della proposta di adesione al progetto di Rete “Scuole che
promuovono salute”, iniziativa volta a sostenere le istituzioni scolastiche nella promozione del benessere
psicofisico, della salute e di corretti stili di vita, riconoscendo la scuola come contesto privilegiato per la
crescita personale, sociale e civica degli studenti.
Nel corso della discussione vengono illustrate le finalita del progetto, orientate alla diffusione della cultura
della prevenzione, alla promozione di ambienti scolastici sani, sicuri e inclusivi e al rafforzamento delle
competenze emotive e relazionali degli studenti. Si evidenzia, inoltre, come le azioni previste risultino
pienamente coerenti con le Linee guida per I’Educazione civica, in particolare per quanto concerne i nuclei
tematici relativi alla cittadinanza attiva, alla tutela della salute, al benessere della persona e alla responsabilita
individuale e collettiva.
Viene sottolineata 1’importanza della partecipazione del nostro Istituto a particolari iniziative come la
partecipazione, prevista per giorno 11 febbraio p.v., allo spettacolo teatrale “Vite spezzate” facente capo al
progetto “Dal Palcoscenico alla realta: a scuola di prevenzione”, inserito nel Piano Strategico per la
Promozione della Salute a Scuola, che ha lo scopo di sensibilizzare gli studenti sui rischi lavorativi, e la
partecipazione al progetto “Affettivamente” promosso da ASL Brindisi, per fornire supporto e chiarimenti ai
temi connessi all’educazione all’affettivita negli adolescenti.

IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

UDITA T’esposizione del Dirigente Scolastico;
CONSIDERATA larilevanza educativa e organizzativa delle azioni proposte;
VALUTATA la coerenza delle finalita educative dell’Istituto con i percorsi di Educazione civica e il Piano
Triennale dell’Offerta Formativa;

DELIBERA (Delibera n.98/2026)
di approvare all’'unanimita 1’adesione al progetto di Rete “Scuole che promuovono salute”, la cui scuola
capofila ¢ I’Istituto Comprensivo “Cappuccini” di Brindisi.
9 PUNTO all’o.d.g.: Partecipazione a partneriati, Enti di Formazione e Organizzazioni di Categorie.
Il Dirigente Scolastico argomenta in merito alla partecipazione dell’Istituto a partenariati con enti di
formazione, organizzazioni di categoria e soggetti accreditati, riconoscendo tali collaborazioni come strumenti

strategici per il potenziamento dell’Offerta Formativa e per il rafforzamento del legame tra scuola, mondo del
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lavoro e territorio. Si evidenzia, in particolar modo, come la partecipazione a partenariati consenta
all’istituzione scolastica di:
- ampliare le opportunita formative rivolte agli studenti, attraverso attivita coerenti con i profili
educativi, culturali e professionali in uscita;
- favorire lo sviluppo di competenze trasversali e professionali, in linea con le esigenze del contesto
produttivo e sociale;
- arricchire i percorsi di FSL (exPCTO), orientamento e formazione permanente;
- promuovere 1’innovazione didattica e metodologica, anche mediante il confronto con realta esterne
qualificate.
Il Dirigente Scolastico altresi sottolinea come tali collaborazioni risultino funzionali alla realizzazione di
iniziative nell’ambito dell’Educazione civica, in particolare per quanto riguarda la conoscenza delle realta
produttive, il rispetto delle regole, la cultura della legalita, la sicurezza nei luoghi di lavoro e la cittadinanza
attiva. A tal proposito presenta al Consiglio il prospetto riepilogativo del progetti IFTS in allegato al presente
verbale (all. n.3).
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
RICONOSCIUTA la partecipazione a partenariati con enti di formazione e organizzazioni di categoria come
valore aggiunto per I’Istituto, in quanto favorisce una formazione integrata, orientata al successo formativo
degli studenti e alla loro crescita personale e professionale, nel rispetto dell’autonomia scolastica e delle finalita
educative previste dal PTOF;
PRESO ATTO della necessita di rafforzare il raccordo tra I’istituzione scolastica, il mondo della formazione,
il tessuto produttivo e il territorio;
CONSIDERATA P’importanza di ampliare e qualificare 1’Offerta Formativa attraverso collaborazioni con
enti di formazione, organizzazioni di categoria e soggetti accreditati;
RILEVATA la coerenza di tali partenariati con le finalita educative dell’Istituto, con il PTOF, con i percorsi
di Educazione civica, di orientamento e con le attivita FSL;
VALUTATO il valore formativo delle esperienze proposte in termini di sviluppo di competenze trasversali,
cittadinanza attiva, legalita, sicurezza e conoscenza del mondo del lavoro;
DELIBERA (Delibera n. 99/2026)
all’unanimita di autorizzare la partecipazione dell’Istituto a partenariati, reti e collaborazioni con Enti di
formazione, Organizzazioni di categoria e altri Soggetti, pubblici e privati, coerenti con I’indirizzo educativo
e formativo della scuola, finalizzati alla realizzazione di attivita didattiche, progettuali e formative, anche
nell’ambito dei percorsi di Educazione civica e FSL e demanda al Dirigente Scolastico la stipula dei relativi
accordi e convenzioni, nel rispetto della normativa vigente e dell’autonomia scolastica, nonché
I’individuazione delle figure di riferimento incaricate della progettazione e del coordinamento delle attivita.

10" PUNTO all’o.d.g.: Regolamento Assemblee Studentesche.
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11 Dirigente Scolastico comunica al Consiglio di Istituto che il Regolamento delle assemblee di istituto ¢ stato
finora abbozzato, ma non ancora rivisto né formalmente approvato. Tuttavia, tale regolamento si rende oggi
necessario al fine di disciplinare in modo chiaro e condiviso lo svolgimento delle assemblee di istituto, che
hanno cadenza mensile e che, in diverse occasioni, non risultano essere state programmate in maniera
sufficientemente dettagliata.
In particolare, si evidenzia la necessita di una regolamentazione piu puntuale per le assemblee che si svolgono
in sedi esterne all’istituto scolastico, come nel caso dell’assemblea del 28 gennaio u.s. presso il cinema-teatro
Impero, al fine di garantire ordine, sicurezza e un corretto comportamento degli studenti.
Il Dirigente Scolastico propone pertanto di rinviare la deliberazione del regolamento alla prossima seduta del
Consiglio, invitando nel frattempo i consiglieri rappresentanti degli studenti a convocare il Comitato
Studentesco con [’obiettivo di calendarizzare un piano annuale delle attivita assembleari. Viene inoltre
suggerita ’istituzione di un apposito comitato di vigilanza, finalizzato a regolamentare e monitorare il
comportamento degli studenti durante le assemblee, affinché tali giornate risultino realmente formative e
costruttive.
Interviene il consigliere Dario Mauro, rappresentante degli studenti, il quale difende 1’operato dei
rappresentanti in occasione dell’assemblea del 28 gennaio u.s., sottolineando come il comportamento degli
studenti sia stato particolarmente corretto e responsabile, tanto da ricevere apprezzamenti da parte del
personale del cinema-teatro Impero. Viene inoltre precisato che anche le uscite degli studenti per 1’utilizzo dei
servizi igienici sono state rigidamente controllate e disciplinate.
Nel medesimo contesto, il consigliere rappresentante degli studenti avanza in maniera informale la richiesta di
poter organizzare la “settimana dello studente” a partire dal giorno 17 febbraio p.v.. Il Dirigente Scolastico si
dichiara disponibile ad accogliere tale richiesta, a condizione che la proposta pervenga alla segreteria
dell’istituto in forma ufficiale e con una programmazione dettagliata delle attivita previste per ciascuna
giornata.
11 Dirigente invita inoltre i rappresentanti degli studenti a lavorare in maniera coordinata e collaborativa con i
rappresentanti delle tre sedi che compongono il Polo Messapia, tenendo conto anche della proposta avanzata
dagli studenti di organizzare un evento di tipo ricreativo, quale un “ballo delle debuttanti”, presso la palestra
della sede Valzani di San Pietro Vernotico.
Infine, il Dirigente Scolastico avanza, a titolo di proposta e subordinatamente alla verifica della fattibilita
economica e organizzativa, 1’ipotesi di organizzare una festa di fine anno scolastico presso una struttura
esterna, come ad esempio il teatro Impero di Brindisi, considerato che nel corrente anno scolastico, per motivi
economici, non ¢ stato possibile organizzare il tradizionale ballo di Natale del Polo Messapia presso la
discoteca “0831” di Brindisi.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
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CONSIDERATO CHE le assemblee di istituto, con cadenza mensile, necessitano di una regolamentazione
chiara e condivisa, soprattutto quando si svolgono in sedi esterne all’istituzione scolastica;
CONSIDERATO CHE le assemblee programmate presso strutture esterne richiedono una programmazione
dettagliata al fine di garantire ordine, sicurezza e corretto comportamento degli studenti;
VISTO che il Dirigente Scolastico ha evidenziato 1’opportunita di procedere all’approvazione del regolamento
delle assemblee in una successiva seduta del Consiglio di Istituto;
VISTO che ¢ stata avanzata la proposta di coinvolgere il Comitato Studentesco per la calendarizzazione
annuale delle assemblee a partire dal mese di ottobre e per |’istituzione di un comitato di vigilanza volto a
disciplinare il comportamento degli studenti durante tali attivita;
PRESO ATTO della richiesta informale avanzata dai rappresentanti degli studenti relativa all’organizzazione
della “settimana dello studente” a partire dal 17 febbraio;
PRESO ATTO della disponibilita manifestata dal Dirigente Scolastico ad accogliere tale richiesta,
subordinatamente alla presentazione formale alla segreteria dell’istituto di una proposta dettagliata delle
attivita previste per ciascuna giornata;
CONSIDERATO I’invito rivolto dal Dirigente Scolastico ai rappresentanti degli studenti a operare in modo
coordinato con le tre sedi del Polo Messapia, tenendo conto anche della proposta di organizzare un evento
ricreativo, quale un “ballo delle debuttanti”, presso la palestra della sede Valzani di San Pietro Vernotico;
CONSIDERATA la proposta, avanzata dal Dirigente Scolastico e subordinata alla verifica della fattibilita
economica e organizzativa, di valutare 1’organizzazione di una festa di fine anno scolastico presso una struttura
esterna, come il teatro Impero di Brindisi, considerata I’impossibilita di svolgere il tradizionale ballo di Natale
nel corrente anno scolastico;

DELIBERA
all’unanimita di rinviare I’approvazione del regolamento delle assemblee di istituto alla prossima seduta del
Consiglio di Istituto, al fine di consentirne la revisione definitiva da parte del Dirigente Scolastico. Inoltre si
propone di invitare i rappresentanti degli studenti a convocare il Comitato Studentesco per la predisposizione
di una calendarizzazione annuale delle assemblee di istituto e per la definizione di un Comitato di Vigilanza;
Infine il Consiglio comunica di accogliere favorevolmente la proposta di organizzazione della settimana dello
studente, subordinandone 1’autorizzazione alla presentazione formale di un progetto dettagliato, demandando
al Dirigente Scolastico la valutazione delle proposte relative agli eventi ricreativi e alla festa di fine anno, nel
rispetto delle condizioni organizzative ed economiche dell’istituto.
11~ PUNTO all’o.d.g.: Intitolazione sede Carceraria ad Alberto Manzi.
In data 8 gennaio u.s., presso la sede carceraria di Brindisi, gli studenti iscritti ai Percorsi di Istruzione della
nostra Istituzione Scolastica sono stati coinvolti in un momento di partecipazione attiva e consapevole, volto
a esprimere un parere in merito all’intitolazione della sede carceraria, oggi stabilmente affidata alla gestione

della scuola. Agli studenti ¢ stata data la possibilita di scegliere, attraverso un referendum interno, il nome di
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una figura significativa alla quale dedicare simbolicamente la sede, riconoscendole un valore educativo, umano
e civile. I nominativi proposti - Alberto Manzi, Stefano Cucchi, Silvio Pellico e Carlo Levi - rappresentavano
ciascuno, in modo diverso, testimonianze forti di giustizia, sofferenza, impegno e riscatto.
La consultazione si € svolta nella massima regolarita, con un’ampia partecipazione e con i seguenti esiti:
Alberto Manzi: 22 voti;
Stefano Cucchi: 4 voti;
Silvio Pellico: 3 voti;
Carlo Levi: 1 voto;
schede bianche: 2.
L’esito del referendum mostra in modo netto e inequivocabile la volonta degli studenti.
A rendere questa scelta ancora piu significativa ¢ la motivazione scritta, raccolta in una lettera indirizzata al
Dirigente Scolastico, conservata agli atti con prot. n. 1972 del 28.01.2026, nella quale gli studenti spiegano le
ragioni profonde della loro decisione. Essi affermano che la figura di Alberto Manzi li ha colpiti “per la sua
esperienza di vita”, per il suo impegno instancabile nel dimostrare che ’istruzione non ¢ un privilegio, ma un
diritto e una possibilita di rinascita. Dalla conduzione della storica trasmissione “Non € mai troppo tardi”
all’insegnamento nella scuola in carcere, Manzi ha incarnato 1’idea che nessuna vita sia definitivamente
segnata, che non esista un’eta, una condizione o un errore che renda inutile il sapere. Per molti studenti, il suo
esempio rappresenta uno stimolo concreto ad affrontare con maggiore convinzione la prospettiva di una futura
vita all’esterno, restituendo all’apprendimento il suo significato piu autentico: strumento di riscatto, dignita e
cambiamento.
Particolarmente toccante ¢ il riferimento, fatto dagli studenti stessi, al fatto che si deve ad Alberto Manzi
I’ideazione del primo giornalino realizzato in un carcere italiano e scritto dai detenuti. Un gesto rivoluzionario
nella sua semplicita: dare parola a chi non 1’aveva, riconoscere valore ai pensieri, alle storie, alle coscienze.
Un’esperienza che gli studenti dichiarano di voler idealmente raccogliere e proseguire, per “scrivere e
trasmettere i propri pensieri”’, rompendo il silenzio e I’invisibilita che spesso accompagnano la condizione
detentiva. Intitolare la sede carceraria ad Alberto Manzi significa dunque molto piu di un atto simbolico.
Significa affermare che la scuola, anche in carcere, non rinuncia alla propria missione piu alta: credere nelle
persone, accompagnarle, offrire strumenti per comprendere il mondo e se stessi. Significa riconoscere che
I’istruzione puo essere — e deve essere — una possibilita reale di reinserimento sociale, di responsabilita e di
futuro.
“E una scelta che nasce dal basso, dagli studenti, ed é proprio per questo che merita ascolto, rispetto e
accoglimento” — conclude il Dirigente Scolastico.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

PRESO ATTO della consultazione svolta in data 8 gennaio u.s. presso la sede carceraria di Brindisi;
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CONSIDERATI gli esiti del referendum interno che ha visto la maggioranza degli studenti esprimersi a favore
dell’intitolazione ad Alberto Manzi;
LETTA E CONDIVISA la motivazione espressa dagli studenti nella lettera indirizzata al Dirigente
Scolastico;
RICONOSCIUTO I’alto valore educativo, umano e civile della figura di Alberto Manzi, in particolare per il
suo impegno nell’alfabetizzazione, nell’educazione degli adulti e nell’insegnamento in ambito carcerario;
RITENUTO che tale intitolazione sia coerente con i valori di inclusione, formazione, dignita e possibilita di
rinascita che la scuola ¢ chiamata a incarnare, anche e soprattutto in contesti di privazione della liberta;
DELIBERA (Delibera n. 100/2026)
All’unanimita di intitolare la sede carceraria dell’Istituzione scolastica ad “Alberto Manzi”, quale riferimento
simbolico e valoriale permanente per 1’intera comunita scolastica operante in ambito penitenziario.
12~ PUNTO all’o.d.g.: Adesione al progetto “Rassegna teatrale musicale — La scuola va a teatro —
emozioni in scena” promossa dal Teatro Palatour di Bitritto.
Il progetto “La scuola va a teatro” si propone come un’importante esperienza formativa e culturale rivolta agli
studenti, con 1’obiettivo di avvicinarli in modo consapevole e partecipato al linguaggio artistico del teatro e
della musica, riconosciuti come strumenti privilegiati di crescita personale, sociale ed educativa.
In particolare, il progetto intende:
- favorire inclusione, collaborazione e valorizzazione delle capacita individuali;
- promuovere la conoscenza e la sensibilita verso diverse forme di espressione culturale;
- sviluppare competenze trasversali fondamentali, quali I’ascolto, I’empatia, 1’interpretazione, lo spirito
critico e la capacita di riflessione personale e collettiva.
Le attivita previste si articolano in un percorso strutturato e coerente che accompagna gli studenti prima,
durante e dopo I’esperienza teatrale, rendendoli protagonisti attivi del processo di apprendimento. In
particolare, il progetto prevede:
- la partecipazione agli spettacoli della rassegna “La scuola va a teatro” presso il Teatro Palatour di
Bitritto;
- incontri preparatori in classe, dedicati alla lettura, alla comprensione e all’analisi delle trame, dei temi
e degli autori delle opere rappresentate;
- laboratori post-spettacolo, finalizzati alla riflessione critica e alla rielaborazione personale
dell’esperienza attraverso recensioni, testi scritti, disegni e performance artistiche;
- eventuali incontri con attori e registi, per approfondire il “dietro le quinte” dell’evento teatrale e
comprendere i processi creativi € professionali che portano alla messa in scena di uno spettacolo.
Il progetto si avvarra inoltre della collaborazione del professionista Tony Bottazzo, della compagnia Atto
Terzo, figura di riconosciuta fama e spessore nel panorama teatrale, il cui contributo rappresenta un

significativo valore aggiunto in termini di qualita artistica ¢ formativa.
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Gli spettacoli preventivati nell’ambito della rassegna sono:

- Romeo e Giulietta;

- Cattedrale — 1l musical, liberamente tratto da I Gobbo di Notre-Dame;

- I Promessi Sposi;

- Pinocchio.
Opere che, per contenuti, temi e valore simbolico, offrono agli studenti occasioni di riflessione profonda su
questioni universali quali I’amore, la giustizia, la responsabilita individuale, il riscatto, la crescita e il rapporto
tra individuo e societa.
Il progetto si inserisce pienamente nella missione educativa della scuola, contribuendo a consolidare il legame
tra scuola e territorio e a promuovere la cultura come strumento di partecipazione consapevole, cittadinanza
attiva e formazione integrale della persona.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
ESAMINATA la proposta progettuale “La scuola va a teatro”;
CONSIDERATI gli obiettivi educativi e formativi del progetto, coerenti con il PTOF dell’Istituzione
scolastica;
RILEVATO il valore culturale e didattico delle attivita previste e degli spettacoli proposti;
PRESO ATTO della collaborazione con il Teatro Palatour di Bitritto e con il professionista Tony Bottazzo
della compagnia Atto Terzo;
RITENUTO che il progetto favorisca I’inclusione, lo sviluppo delle competenze trasversali ¢ il rafforzamento
del rapporto tra scuola e territorio;
DELIBERA (delibera n.101/2026)

di approvare all’'unanimita 1’adesione dell’Istituzione scolastica al progetto e alla rassegna teatrale-musicale
“La scuola va a teatro” presso il Teatro Palatour di Bitritto, autorizzando la realizzazione delle attivita previste
nel rispetto delle modalita organizzative e didattiche stabilite.
132PUNTO all’0.d.g.: Comunicazioni del Dirigente Scolastico.
Adesione alla rete “Wine Labs” — Comune di Torchiarolo. Il Dirigente Scolastico comunica che in
mattinata la Giunta Comunale di Torchiarolo ha approvato I’adesione alla rete “Wine Labs” del Polo Messapia,
a sostegno dell’avvio del nuovo indirizzo di studio. Si tratta di un passaggio particolarmente significativo e
delicato, poiché la fase delle adesioni dei partner rappresenta un momento decisivo per il consolidamento e il
rafforzamento del progetto. Il sostegno delle istituzioni del territorio conferisce infatti credibilita, vigore e
prospettiva a un percorso che ha richiesto impegno, sacrificio e una visione condivisa. In questo senso, il
riconoscimento ottenuto costituisce una risposta concreta agli sforzi profusi dalla comunita scolastica.
Istituzioni borse di studio. Il Dirigente comunica che nei giorni scorsi ha partecipato a un incontro presso la

Cantina di San Donaci, nel corso del quale il Presidente Marco Pagano ha manifestato la volonta di istituire
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una borsa di studio destinata al primo studente del nuovo indirizzo di studio che concludera il primo anno di
corso con una media particolarmente elevata, comunque la piu alta della classe.
Tale impegno si affianca alla borsa di studio gia annunciata da Angelo Maci, patron delle Cantine Due Palme
di Cellino San Marco, riservata al primo studente che portera a termine I’intero percorso quinquennale (in
realta 5 anni di istruzione tecnica + 1 anno di Specializzazione come “Enotecnico” -5° livello EQF) del nuovo
indirizzo, conseguendo il titolo finale di “enologo”.
11 Dirigente sottolinea come questi segnali di attenzione e fiducia da parte di realta produttive di eccellenza del
territorio rappresentino non solo un incentivo per gli studenti, ma anche una forte legittimazione del progetto
formativo avviato. Si ricorda infatti che, allo stato attuale, 1’indirizzo di studio in questione risulta attivo
unicamente presso la sede di Locorotondo, distante oltre 80 km da Brindisi, con evidenti ricadute in termini di
accessibilita e diritto allo studio per gli studenti del nostro territorio. L’attivazione del nuovo indirizzo presso
il Polo Messapia risponde dunque a un’esigenza reale e sentita, colmando un vuoto formativo significativo.
A tal proposito, il Dirigente anticipa, a titolo di promemoria, che alla luce del notevole interesse manifestato
anche da persone adulte, nei prossimi incontri si sta valutando la possibilita di sottoporre agli Organi Collegiali
la richiesta di attivazione di un corso di studio riservato agli adulti, sul modello degli ex corsi serali, ampliando
ulteriormente 1’Offerta Formativa e rafforzando il ruolo della scuola come presidio permanente di crescita,
riqualificazione e cittadinanza attiva.
Alle ore 17.01 non essendoci comunicazioni ulteriori ed avendo esaurito i punti in trattazione all’0.d.g., viene
sciolta la seduta.
Al presente verbale si allegano:

- allegato 1: decreto di assunzione in bilancio Progetto “agenda Sud — Verso Sud”;

- allegato 2: decreto di assunzione in bilancio Progetto “EMBE’?”;

- allegato 3: Prospetto riepilogativo progetti IFTS.

Letto, approvato, e sottoscritto.

Brindisi, 30/01/2026

Il Segretario Verbalizzante
M. Vincenza CARETTO

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Rita Ortenzia DE VITO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art.3 comma 2 del D. Lgs. 39/93
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