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OGGETTO: Decreto esito “disponibilita espressa” e contestuale conferimento degli

incarichi al personale ATA interno all’lstituzione nell’ambito del Progetto PNRR -
AGENDA SUD “Verso SUD”

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuola secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di contrasto alla dispersione scolastica
mediante il potenziamento delle competenze di base (D.M. 175/2025), finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU e del
Programma Nazionale “PN Scuola e Competenze 2021-2027 ", in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999 “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche ”;

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.;

VISTA in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e di secondo grado e alla riduzione
dell’abbondono” del PNRR, finanziato dall’Unione europea— Next Generation EU, per complessivi 1,5 miliardi
di euro;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il programma “PN
Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo
sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo “Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” in
Italia;

CONSIDERATO che i dati della dispersione scolastica e dei divari negli apprendimenti risultano
particolarmente critici, soprattutto in alcune aree del Paese, e in particolare nelle regioni del Mezzogiorno;
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CONSIDERATO che per contrastare la dispersione scolastica, in linea con gli obiettivi del PNRR e della
programmazione dei fondi strutturali europei 2021-2027, occorrono interventi straordinari e mirati soprattutto
nelle regioni del Mezzogiorno;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, recante “Agenda Sud.
Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del
Mezzogiorno, nell’ ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”

di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti
per l'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”, con il quale sono state
assegnate, tra le altre, ulteriori risorse, pari a euro 17.220.000,00, in favore di n. 123 istituzioni scolastiche
secondarie di primo e secondo grado delle regioni del Mezzogiorno individuate da Invalsi, a valere sulle risorse
della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU;

CONSIDERATO che, al fine di poter raggiungere gli obiettivi e i target previsti della Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 1.4 del PNRR, nonché I’obiettivo specifico f) — Inclusione e contrasto alla
dispersione scolastica del PN 2021-2027, e necessario adottare un ulteriore piano “Agenda SUD”, per
potenziare le azioni gia avviate e realizzate con il citato decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30
agosto 2023, n. 176, per finanziare attivita formative e percorsi didattici per innalzare le competenze di base e
contrastare la dispersione scolastica e I’abbandono precoce a cominciare dalla scuola primaria, introducendo
anche metodi didattici inclusivi e innovativi e sperimentando modelli replicabili da estendere nei territori;
CONSIDERATO che tali percorsi formativi devono prevedere un insegnamento personalizzato che tenga
conto delle esigenze di ciascuno, in coerenza con le Linee guida per [ ‘orientamento, una didattica innovativa e
laboratoriale e attivita extracurricolari e nei periodi di sospensione delle lezioni;

CONSIDERATO che gli obiettivi del PNRR e quelli dei fondi strutturali sono coerenti e, quindi, possono
contribuire al suddetto Piano in modo sinergico sia le risorse della Missione 4 — Componente 1 — Investimento
1.4 del PNRR sia le risorse della programmazione 2021- 2027;

RILEVATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” prevede I’obiettivo specifico

f) — Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica, il quale riveste una importanza strategica in quanto
centrale rispetto all’obiettivo generale del Programma, e direttamente rispondente alle priorita della
Commissione europea in materia di dispersione scolastica;

VISTA la disponibilita residua di risorse sulla Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 del PNRR;
VISTA la disponibilita di risorse a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze™ 2021- 2027;
scolastica, individuata sulla base dei dati Invalsi, sono stati assegnati euro 150.000,00, destinandoli a iniziative
formative di potenziamento delle competenze di base e per progetti personalizzati anche con il coinvolgimento
delle famiglie.

ACQUISITA la delibera del Consiglio di Istituto n. 69/2025 inserita nel Verbale del 28/11/2025 e la delibera
del Collegio dei Docenti n. 50 inserita nel Verbale del 19/12/2025, con cui veniva approvata la candidatura al
Progetto PNRR “Intervento straordinario di contrasto alla dispersione scolastica mediante potenziamento delle
competenze di base”’- AGENDA SUD (D.M. 175/2025) — M4C111.4-2025-1686.

VISTI i criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
in attuazione dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU - Riparto
istituzioni  scolastiche, da cui risultano assegnate a questa istituzione scolastica € 150.000,00
(centocinquantamila/00)

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 197004 del 13 novembre 2025 per I’attuazione di “Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante
il potenziamento delle competenze di base (D.M. del 09 settembre 2025, n. 175)”;

VISTO il progetto presentato da codesta Istituzione Scolastica in data 09.12.2025 — Codice M4C111.4-2025-
1686-P-61906 - Titolo progetto AGENDA SUD “Verso SUD” ¢ I’atto d’obbligo in calce allo stesso;
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VISTO TI’atto di concessione prot. AOOGABMI.U.0001882 del 08 gennaio 2026 regolarmente firmato dal
Dirigente Scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione Dr.ssa Simona Montesarchio che costituisce
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO che il MIM con Nota prot. 24599 del 18 novembre 2025 ha ufficialmente prorogato i termini
per la predisposizione e I’approvazione del Programma Annale 2026;

VISTO il Decreto Semplificazioni PNRR (DL 77/2021) e successive modifiche che consentono alle scuole di
procedere con 1’attuazione dei Progetti PNRR in esercizio provvisorio;

VISTA la Determina di assunzione in bilancio, in esercizio provvisorio, prot. 457 del 12.01.2026;

VISTO che per la presente procedura selettiva € individuato, quale responsabile del procedimento il Dirigente
Scolastico Rita Ortenzia DE VITO che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti
richiesti dalla legge n. 241/1990;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del progetto, di avvalersi della collaborazione di Assistenti
Amministrativi, Assistenti Tecnici e Collaboratori Scolastici;

DATO ATTO che le attivita previste non rientrano nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA,;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare gli incarichi a titolo oneroso, nelle forme e nei modi declinati negli
articoli seguenti, del Progetto di cui sopra;

VISTO I'Avviso interno di Disponibilita rivolto al personale ATA, pubblicato su Albo online con prot. 5272 del
04/03/2026;

ESAMINATE le domande di disponibilitd pervenute da parte del personale ATA interno all’Istituzione
Scolastica;

RITENUTO che le unita di Personale ATA che hanno dato disponibilita, possiedono i requisiti necessari per la
partecipazione Progetto AGENDA SUD “Verso SUD”;

CONSIDERATO che I’Istituzione Scolastica ha in cantiere diversi Progetti PNRR, oltre ad altre tipologie di
progetti in corso;

CONSIDERATO che ¢ intenzione di questa Istituzione Scolastica coinvolgere il personale che ha dato
disponibilita nelle attivita connesse ai diversi progetti PNRR, seppure suddividendo i compiti secondo le
necessita dei Progetti stessi;

CONSIDERATO che I’ Assistente Amministrativo MAGGI Massimiliano viene escluso dal conferimento degli
incarichi in quanto la “disponibilita” ¢ carente di documentazione obbligatoria (Curriculum Vitae aggiornato
VALUTATO tutto I’iter progettuale , le sedi di svolgimento delle Edizioni, le figure necessarie alla buona riuscita
dello stesso;

DECRETA

Art.1 Premesse
Tutto quanto in premessa € parte integrante e sostanziale del presente decreto

Art. 2 Incarichi
Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione, pari
opportunita, i seguenti incarichi:

Affidatario incarico Ruolo Ore di impegno
CALCAGNI Maria A.A. Supporto al RUP 56
DE PUNZIO Mirella Assistente Amministrativo 10
LORENZO Oronzina Assistente Amministrativo 10
RENNA Paola Assistente Amministrativo 10
ANDRIOLA Linda Assistente Tecnico 15
ARPINO Miriana Assistente Tecnico 5
BONAVOTA Ugo Assistente Tecnico 22
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CAVALLONE Carmelo Assistente Tecnico 5
CLARIZIA Loredana Assistente Tecnico 10
COSTANTINI Vincenzo Antonio Assistente Tecnico 20
DATTIS Francesca Assistente Tecnico 5
GIANFRATE Emilio Assistente Tecnico 10
MARTI Cosimo Antonio Assistente Tecnico 10
OLIVA Simona Assistente Tecnico 5
VALENTINI Giuditta Assistente Tecnhico 15
BLASI Angelina Collaboratore Scolastico 10
CINIERI Cinzia Collaboratore Scolastico 10
D’ORIA Alessandro Collaboratore Scolastico 20
MAROLO Luca Collaboratore Scolastico 20
MOCAVERO Cosima Collaboratore Scolastico 10
PERRI Paola Collaboratore Scolastico 10
PRIMICERI Marcella Collaboratore Scolastico 10
RUGGIERO Vincenzo Collaboratore Scolastico 10
SPINA Antonia Vincenza Collaboratore Scolastico 10
TARANTINI Antonella Collaboratore Scolastico 10
TUNDO Simona Collaboratore Scolastico 10

Art. 3 Ore di impegno e Importo
Per ciascun incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella. Per le ore assegnate il
compenso previsto e quello determinato dal CCNL, lordo dipendente.

Art. 4 Natura dell’incarico

L’incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed € finalizzato al raggiungimento dei
target e dei Milestone assegnati, cosi come richiamato in avviso e come definito nella successiva lettera
di incarico.

Art. 5 Durata dell’incarico

L’incarico avra durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e comunque
non oltre il 30/06/2026, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la stessa dovesse essere
chiesta per motivi di gestione.

Art. 6 Ore di incarico e risorse economiche

L’incarico ¢ da prestare presso le sedi dell’istituto in relazione alle necessita del progetto e secondo un
calendario di massima che verra di volta in volta concordato con il RUP ma che potra subire, per esigenze
di progetto, variazioni in corso di esecuzione.

Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area ‘“costi indiretti” del progetto.
Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate,
documentate da apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico.

Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessita e/o alla reale erogazione
dei fondi da parte del MIM

Art. 7 Ore aggiuntive di incarico
In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, il Dirigente Scolastico si
riserva la facolta di aumentare le ore di incarico, senza necessita di ulteriore avviso di selezione, alle
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stesse condizioni dell’incarico iniziale e nel rispetto del monte ore complessivo previsto per tutto il
personale ATA.

Art. 8 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet
regolarmente compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIUR

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse
comunitario, relativi allo sviluppo del presente progetto (avvisi bandi, pubblicita, ecc.), dispone la
pubblicazione del presente decreto nella bacheca e nelle specifiche sezioni del sito della scuola
all’indirizzo: http://www.iissferrarisdemarcovalzani.edu.it/.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Rita Ortenzia DE VITO

(Documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate, sostituisce, inoltre,
il documento cartaceo e la firma autografa)

RITA

ORTENZIA

DE VITO

08.04.2026

07:19:27

GMT+01:00
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