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OGGETTO: Conferimento incarico al DSGA per “attivitd specialistiche di coordinamento tecnico ed amministrativo
per il raggiungimento dei target” nell’ambito del progetto “Verso Sud” a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universitd — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di
contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base (D.M. 175/2025), finanziato
dall’Unione Europea - Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola e Competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060_PTANO AGENDA SUD

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/1999 “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;,

VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.,

VISTO il R.D. 18 novembre 1923 n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 Maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii;

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”,;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143 della legge 13 luglio 2015 n. 1077,

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto nr. 13/2022 del 03 gennaio 2022, con la quale & stato approvato il Piano Triennale
dell’Offerta Formativa (P.T.O.F.), per il periodo 2022/25;

VISTO I’ Atto di indirizzo per le attivita e le scelte di gestione e di amministrazione finalizzato alla predisposizione del piano
triennale dell’offerta formativa (P.T.O.F.) triennio 2025/2028, prot. 27114 del 18/12/2025;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il
Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento
europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la vipresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza europea — Next Generation EU, del Programma
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Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020, in attuazione del
regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060”, con il quale sono state assegnate, tra le altre, ulteriori risorse, pari a euro 17.220.000,00, in
favore di n. 123 istituzioni scolastiche secondarie di primo e secondo grado delle regioni del Mezzogiorno individuate da
Invalsi, a valere sulle risorse della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 del PNRR, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU,

CONSIDERATO che, al fine di poter raggiungere gli obiettivi e i target previsti della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4 del PNRR, nonché I’obiettivo specifico ) — Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica del PN 2021-
2027, & necessario adottare un ulteriore piano “Agenda SUD”, per potenziare le azioni gia avviate e realizzate con il citato
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, per finanziare attivitd formative e percorsi didattici
per innalzare le competenze di base e contrastare la dispersione scolastica e I’abbandono precoce a cominciare dalla scuola
primaria, introducendo anche metodi didattici inclusivi e innovativi e sperimentando modelli replicabili da estendere nei
territori;

CONSIDERATO che tali percorsi formativi devono prevedere un insegnamento personalizzato che tenga conto delle
esigenze di ciascuno, in coerenza con le Linee guida per I’orientamento, una didattica innovativa e laboratoriale e attivita
extracurricolari e nei periodi di sospensione delle lezioni;

RILEVATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” prevede I’ obiettivo specifico f) — Inclusione
e contrasto alla dispersione scolastica, il quale riveste una importanza strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo
generale del Programma, e direttamente rispondente alle priorita della Commissione europea in materia di dispersione
scolastica;

VISTA la disponibilita residua di risorse sulla Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 del PNRR,;

VISTA la disponibilita di risorse a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027, CONSIDERATO
che il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 settembre 2025, n. 175, ha destinato un importo complessivo di euro
45.000.000,00 per n. 300 istituzioni scolastiche statali del secondo ciclo di Istruzione delle regioni del Mezzogiorno
individuate da Invalsi, di cui all’ Allegato 1 al citato decreto, nell’ambito del programma Agenda Sud;

CONSIDERATO che a ciascuna istituzione scolastica, individuata sulla base dei dati Invalsi, sono stati assegnati euro
150.000,00, destinandoli a iniziative formative di potenziamento delle competenze di base e per progetti personalizzati anche
con il coinvolgimento delle famiglie.

ACQUISITA la delibera del Consiglio di Istituto n. 69/2025 inserita nel Verbale del 28/11/2025 e la delibera del Collegio
dei Docenti n. 50 inserita nel Verbale del 19/12/2025, con cui veniva approvata la candidatura al Progetto PNRR “Intervento
straordinario di contrasto alla dispersione scolastica mediante potenziamento delle competenze di base”- AGENDA SUD
(D.M. 175/2025) — M4C111.4-2025-1686.

VISTI i criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione
dell'investimento 1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU - Riparto istituzioni scolastiche, da cui risultano
assegnate a questa istituzione scolastica € 150.000,00 (centocinquantamila/00)

VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 197004
del 13 novembre 2025 per I’attuazione di “Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento
delle competenze di base (D.M. del 09 settembre 2025, n. 175);

VISTO il progetto presentato da codesta Istituzione Scolastica in data 09.12.2025 — Codice M4C111.4-2025-1686-P-61906
- Titolo progetto “Verso SUD”_e P’atto d’obbligo in calce allo stesso;

VISTO [I’atto di concessione prot. AOOGABMI.U.0001882 del 08 gennaio 2026 regolarmente firmato dal Dirigente
Scolastico e dal Coordinatore dell’Unita di Missione Dr.ssa Simona Montesarchio che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

CONSIDERATO che il MIM con Nota prot. 24599 del 18 novembre 2025 ha ufficialmente prorogato i termini per la
predisposizione e I’approvazione del Programma Annale 2026,

VISTO il Decreto Semplificazioni PNRR (DL 77/2021) e successive modifiche che consentono alle scuole di procedere con
I’attuazione dei Progetti PNRR in esercizio provvisorio;

VISTA la Determina di assunzione in bilancio, in esercizio provvisorio, prot. 457 del 12.01.2026;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto, prot. 549 del
13/01/2026;

PREMESSO CHE

= ]’Istituto necessita di acquisire il supporto qualificato del D.S.G.A. in ordine alle “attivita specialistiche di coordinamento
tecnico ed amministrativo per il raggiungimento dei target” nell’ambito del progetto “Verso Sud” a valere sul Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi
di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base (D.M. 175/2025), finanziato
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dall’Unione Europea - Next Generation EU e del Programma Nazionale “PN Scuola ¢ Competenze 2021-2027”, in
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060 PIANO AGENDA SUD;

= ]I DSGA COSTABILE Donatella risulta esser in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attivita;

= pon sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato derivanti da rapporti
di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di

interessi;
VISTI la richiesta di disponibilita indirizzata al Direttore dei SS.GG.AA. e relativa accettazione della proposta di incarico;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto il Dirigente Scolastico Rita Ortenzia DE VITO, in rappresentanza dell’LL.S.S.
Ferraris — De Marco — Valzani, conferisce al DSGA COSTABILE Donatella, ’incarico per le “attivitd specialistiche di
coordinamento tecnico ed amministrativo per il raggiungimento dei target”  funzionali alla realizzazione del Progetto
“Verso Sud”, con codice CUP D44D25003740006 secondo le modalita di seguito elencate.

L’Incarico prevede I’espletamento delle attivita che si riportano di seguito per praticita:

a) Supportare il RUP nelle attivita tecnico-operative;

b) Coordinare il personale ATA — profilo Assistente Amministrativo nella preparazione della documentazione necessaria;
¢) Predisposizione degli incarichi per le figure impegnate nei vari moduli;

d) Predisposizione dei pagamenti dei compensi e di tutte le operazioni connesse, relativamente ad Esperti, Tutor e tutte le
altre figure di sistema previste nel Progetto;

e) Richieste alle ditte aggiudicatarie dei documenti di controilo previsti dal Codice dei Contratti;

f) collaborazione con il personale ATA Amministrativo per I’accertamento dei requisiti richiesti agli operatori aggiudicatari
(Agenzia Entrate, ANAC, DURC, Casellario Giudiziale);

g) Inserimento dati e rendicontazione nella Piattaforma Ministeriale “FUTURA”;

h) Collaborazione con il Dirigente Scolastico per tutte le problematiche relative al progetto e quant’altro necessario e attinente
al supporto amministrativo e operativo dei progetti al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta
e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita ed al buon

successo del progetto;
i) Redazione di time-sheet relativi alla propria attivitd con evidenza delle ore prestate;

il tutto nell’ambito del progetto “Verso Sud” a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 - Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento
delle competenze di base (D.M. 175/2025), finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU e del Programma
Nazionale “PN Scuola e Competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060_PIANO AGENDA

SUD;

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali
per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto
indicato in premessa.

1. L’Incaricato si impegna ad eseguire 1’Incarico a regola d’arte, con tempestivitd ¢ mediante la necessaria diligenza
professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.
“Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del
progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto”
2. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del
Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

3. Ladurata dell’incarico decorrere dal 24/02/2026 e terminera il 30/06/2026, salvo eventuali proroghe.

4. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario &
consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma
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restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche
previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

5. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo orario pari ad € € 27,00 (ventisette/00) e complessivo pari ad
€ 1.188,00 (millecentoottantotto/00) a fronte di un impegno orario presunto pari a 44 ore;

6. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivitd previste e
presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di
assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Inoltre, si precisa che:

a)
b)

c)
d)
€)

Le ore attribuite sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizio;

Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche sotto
forma di recupero o di intensificazione;

Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato;

L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MIM;

1l pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario, relativi allo
sviluppo del presente progetto (avvisi bandi, pubblicita, ecc.), dispone la pubblicazione del presente decreto nella bacheca e
nelle specifiche sezioni del sito della scuola all’indirizzo: http://www iissferrarisdemarcovalzani.edu.it/.
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Rita Ortenzia DE VITO

(Documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate, sostituisce, inoltre,
il documento cartaceo e la firma autografa)
RITA
ORTENZIA
» DEVITO
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